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DESCRIPTIF DU MÉTIER

Conseiller de l’entreprise et spécialiste en droit des affaires le juriste a pour mission 
première de veiller et défendre les intérêts de son entreprise et régler toutes les        
questions juridique (achats, contrats, partenariat, poursuite judiciaire……). 

Le juriste d’affaire a d’importantes responsabilités puisqu’il est chargé d’assurer la    
sécurité juridique de sa société, il est associé donc a toutes les grandes décisions       
commerciales, financière de l’entreprise.

COMPÉTENCES TECHNIQUES

  •  Solide connaissance en droit des affaires

  • Maîtriser la jurisprudence et la réglementation du pays

  • Bon esprit d’analyse et de synthèse

  • Avoir un bon relationnel et rédactionnel

  • Être curieux et avoir un goût pour la veille

  • Bonne capacité d’interprétation du droit (réglementations, lois…)

  • Coordonner des services de police et de gendarmerie

QUALITÉS PERSONNELLES
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PRINCIPALES MISSIONS DU MÉTIER
Le juriste droit des affaires est le garant de la légalité des opérations de l'entreprise qui l'emploie. Ses missions quotidiennes 

sont par conséquent variées, en ce qui englobe l'encadrement, le conseil stratégique et la mise en conformité.

Il peut ainsi avoir à :

•  Informe et conseille les clients et les collaborateurs sur des questions d’ordre juridique ;

•  Opérer une veille législative et informer la direction des changements de législations ;

•  Rédige des actes juridiques et accomplit des démarches auprès d’organismes publics ou privés pour le compte de clients ;

•  Conseiller la direction sur le plan stratégique et évaluer le niveau de risque d'un projet ;

•  Vérifier la légalité des contrats ;

•  Assurer la sécurité juridique de sa société ;

•  Effectue la gestion de contentieux fiscaux, bancaires, prud’homaux…

Esprit critique Curiosité 

Capacité d’adaptation (différentes situations et interlocuteurs)

Droit et respectueux des lois Discrétion (confidentialité des dossiers)

Esprit négociateur Anticipation des problème Qualités relationnelles

Autonomie, rigueur et objectivité


